
 



 ГБУ ДО ДДТ «Фонтанка-32» 
в сфере противодействия 

коррупции 

 
 

 

 
 

«Фонтанка-32» в сфере 
противодействия 

коррупции размещена на 
сайте учреждения 

7 Ознакомление работников 
учреждения  

с основными нормативно-
правовыми актами 

Российской Федерации и 
Санкт-Петербурга о 

противодействии коррупции 

Протокол 
педагогического 

совета от 
07.04.2026 

 

Е.А.Еремеева, 
зам. директора 

по УВР 

На педагогическом совете  
07.04.2026  педагогические 

работники ГБУ ДО ДДТ 
«Фонтанка-32» 

ознакомились с публичным 
отчетом о деятельности 

ГБУ ДО ДДТ «Фонтанка-
32» за 2025 год, с 

результатами мониторинга 
удовлетворенности 
образовательными 

услугами участников 
образовательного процесса,  

а также  нормативно-
правовыми актами  РФ и 
СПБ о противодействии 

коррупции и с 
изменениями в 
действующем 

законодательстве 

8 

Организация 
антикоррупционного 

образования работников 
учреждения и учащихся: 
проведение семинаров, 

круглых столов и других 
мероприятий, направленных 

на формирование 
антикоррупционного 

мировоззрения 

Протокол 
педагогического 

совета от 
07.04.2026 

 

Е.А.Еремеева, 
зам. директора 

по УВР 
А.А.Клинг 
педагог- 
психолог 

 

На педагогическом совете  
07.04.2026  педагогические 

работники ГБУ ДО ДДТ 
«Фонтанка-32» 

ознакомились с публичным 
отчетом о деятельности 

ГБУ ДО ДДТ «Фонтанка-
32» за 2025 год, с 

результатами мониторинга 
удовлетворенности 
образовательными 

услугами участников 
образовательного процесса,  

а также  нормативно-
правовыми актами  РФ и 
СПБ о противодействии 

коррупции и с 
изменениями в 
действующем 

законодательстве. 
Проведен цикл бесед в 

творческих коллективах 
ДДТ «Фонтанка-32» по 

противодействию 
коррупции. 

Темы бесед: 
 Формирование 

системы знаний 
антикоррупцио
нной 
направленности 
– 
классификация 



коррупции, ее 
проявление в 
различных 
сфера 
деятельности, 
причины и 
вредные 
последствия; 

 Формирование 
антикоррупцио
нного 
мировоззрения 
– анализ и 
личностная 
оценка 
социальных 
явлений,  

 Формирование 
антикоррупцио
нных правовых 
установок у 
обучающихся, 
освоение 
навыков, 
необходимых 
для борьбы с 
коррупцией; 

 Принципы 
антикоррупцио
нного 
поведения – 
коррупционные 
ситуации, 
правовые и 
морально-
этические 
нормы 
поведения 

9 Информирование родителей 
(законных представителей 
обучающихся) о правилах 
приема в учреждение и о 

порядке оказания 
образовательных услуг 

Скриншот 

Педагоги 
дополнительного 

образования 

Информация о правилах 
приема в учреждение и о 

порядке оказания 
образовательных услуг 

размещена на сайте 
учреждения 

10 Информирование родителей 
(законных представителей 
обучающихся) о порядке 

оказания платных 
образовательных услуг, 

ознакомление родителей  с 
Методическими 

рекомендациями "О порядке 
привлечения и 

использования средств 
физических и (или) 

юридических лиц и мерах по 
предупреждению 

Договор, 
заявление о 
приеме на 
обучение 

Педагоги 
дополнительного 

образования 

1-10 сентября 2025 года 



незаконного сбора средств с 
родителей (законных 

представителей) 
обучающихся, 
воспитанников 

государственных 
образовательных 

организаций Санкт-
Петербурга» (Приложение к 
распоряжению Комитета по 

образованию от 30.10.2013 № 
2524) 

11 Учет и рассмотрение 
обращений граждан, 

содержащих  сведения о 
коррупции в ГБУ ДО ДДТ 

«Фонтанка-32» 

 

Комиссия по 
противодействи

ю коррупции 

За отчетный период 
обращений граждан, 

содержащих сведения о 
коррупции в ГБУДО ДДТ 

«Фонтанка-32», не 
поступало. 

12 

Информирование Службы 
занятости о наличии 

вакантных мест в ГБУ ДО 
ДДТ «Фонтанка-32» 

Скриншот 

М.А. Жарикова 
специалист 
по кадрам 

Информация о наличии 
вакантных мест в ГБУ ДО 

ДДТ «Фонтанка-32» 
размещена на сайте 
Службы занятости 

Центрального района 
Санкт-Петербурга 

13 Организация и проведение 
антикоррупционной 

пропаганды, формирование в 
обществе нетерпимого 

отношения к проявлениям 
коррупции путем 
размещения на 

информационных стендах 
ГБУ ДО ДДТ «Фонтанка-32» 

сведений (сообщений, 
плакатов и др.) о ходе 

реализации 
антикоррупционной 
политики в Санкт-

Петербурге и профилактики 
коррупционных 
правонарушений 

фото 

Е.А.Еремеева, 
зам. директора 

по УВР 

Подбор информации и 
размещение на 

информационном стенде 
нормативных документов и 

плакатов 
антикоррупционной 

направленности 

14 

Проведение мероприятий, 
приуроченных к 

Международному дню 
борьбы с коррупцией (9 

декабря) 

 

А.А.Клинг 
педагог- 

психолог 
Педагоги 

дополнительного 
образования 

Проведен цикл бесед в 
творческих коллективах 
ДДТ «Фонтанка-32» по 
противодействию 
коррупции.  
Темы бесед: 

 Формирование 
системы знаний 
антикоррупцио
нной 
направленности 
– 
классификация 
коррупции, ее 
проявление в 



различных 
сфера 
деятельности, 
причины и 
вредные 
последствия; 

 Формирование 
антикоррупцио
нного 
мировоззрения 
– анализ и 
личностная 
оценка 
социальных 
явлений,  

 Формирование 
антикоррупцио
нных правовых 
установок у 
обучающихся, 
освоение 
навыков, 
необходимых 
для борьбы с 
коррупцией; 

 Принципы 
антикоррупцио
нного 
поведения – 
коррупционные 
ситуации, 
правовые и 
морально-
этические 
нормы 
поведения 

15 Оказания содействия  в 
предотвращении и 

урегулирования случаев 
конфликта интересов ГБУ 
ДО ДДТ «Фонтанка-32» 

 

Комиссия по 
противодействи

ю коррупции 

За отчетный период случаи 
конфликта интересов в 

ГБУ ДО ДДТ «Фонтанка-
32» не зафиксированы 

16 Взаимодействие с 
правоохранительными 
органами по вопросам 
антикоррупционной 

политики. 

 
Н.В.Курсман 

и.о. директора 

В отчетный период 
обращений в 

правоохранительные 
органы не было ввиду 

отсутствия необходимости 

17 

Мониторинг изменений 
действующего 

законодательства в области 
противодействия коррупции 

Протокол 
педагогического 

совета от 
07.04.2026 

 

Е.А.Еремеева, 
зам. директора 

по УВР 

Проведен мониторинг 
действующего 

законодательства в РФ и 
СПБ в области 

противодействия 
коррупции, с результатами 

которого были 
ознакомлены 

педагогические работники 
ГБУДО ДДТ «Фонтанка-

32» 



 


